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2026. gada jūlijs

Darbu ir uzsākusi Īrijas prezidentūra

Īrija no 2026. gada 1. jūlija līdz 31. decembrim pilda Eiropas Savienības Padomes prezidējošās valsts pienākumus. Tā ir astotā reize, 

kad Īrija uzņemas šo lomu, un galvenās darba tēmas ir konkurētspēja, drošība un ES vērtības.

Galvenās iekšlietu un tieslietu prioritātes ir: 

- Stiprināt taisnīgu, stingru un uz noteikumiem balstītu pieeju migrācijai, patvērumam un atgriešanai.

         - Nodrošināt Eiropas drošību.

         - Aizsargāt pamattiesības, tiesiskumu un veicināt digitalizāciju.

Attiecībā uz migrāciju un patvērumu galvenās Īrijas prezidentūras prioritātes:

- Nodrošināt Migrācijas un patvēruma pakta efektīvu īstenošanu.

- Pabeigt ikgadējā solidaritātes cikla otro iterāciju.

- Turpināt darbu pie efektīvas atgriešanas sistēmas izstrādes, tostarp tās digitalizācijas.

- Stiprināt sadarbību ar trešajām valstīm migrācijas jomā.

- Izstrādāt patvēruma, migrācijas, integrācijas, robežu pārvaldības un vīzu finanšu instrumentus.

Plašāk par Īrijas prezidentūru.

Konvencijai par bēgļu statusu – 75. gadadiena

Atzīmējot šo gadadienu Eiropas Savienība atkārtoti apstiprina pilnīgu apņemšanos ievērot Konvenciju, tās vērtības un principus un 

nodrošināt, ka bēgļu aizsardzība joprojām ir stingri nostiprināta ES un partnervalstu tiesību aktos, starptautiskajās tiesībās un efektīvā 

daudzpusējā sadarbībā.

Konvencija joprojām nodrošina būtisku tiesisko regulējumu bēgļu aizsardzībai, nosakot to personu tiesības, kuras ir spiestas bēgt, un 

valstu pienākumus viņus aizsargāt.

ES dalībvalstis ir uzņēmušās ievērojamu atbildību par bēgļu un pārvietoto personu uzņemšanu, tostarp nodrošinot pagaidu aizsardzību 

vairāk nekā 4,4 miljoniem cilvēku, kas bēg no Krievijas agresijas kara pret Ukrainu.  Lasīt plašāk.

ES un Apvienotā Karaliste paraksta nolīgumu attiecībā uz Gibraltāru

Šis nolīgums, ko sāks provizoriski piemērot 2026. gada 15. jūlijā, ir vairāk nekā četrus gadus ilgušu sarunu rezultāts un pabeidz ES un 

Apvienotās Karalistes attiecību tiesisko regulējumu pēc Apvienotās Karalistes izstāšanās no ES. Nolīgums regulē dažādas sadarbības 

https://www.consilium.europa.eu/lv/council-eu/presidency-council-eu/
https://www.consilium.europa.eu/lv/council-eu/presidency-council-eu/
http://irish-presidency.consilium.europa.eu/
http://irish-presidency.consilium.europa.eu/
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/statement_26_1694
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/statement_26_1694


jomas, tai skaitā arī personu pārvietošanos. Lasīt plašāk.

EIROPAS MIGRĀCIJAS TĪKLA JAUNUMI

Patvēruma un migrācijas pārskats par 2025. gadu

Eiropas Migrācijas tīkls ir publicējis „Patvēruma un migrācijas pārskatu 

par 2025. gadu”, kurā sniegta visaptveroša informācija par galvenajām 

juridiskajām, politiskajām un operatīvajām norisēm patvēruma un 

migrācijas jomā visās EMT dalībvalstīs un novērotājvalstīs, ieskaitot 

attiecīgos statistikas datus, par laika posmu no 2025. gada janvāra līdz 

decembrim.

Lasīt plašāk.

Trešo valstu valstspiederīgo ilgtspējīgas integrācijas darba tirgū veicināšana: prasmju atbilstības politika un 
instrumenti

Jaunā EMT un OECD pētījumā tiek pētīts, kā trešo valstu 

valstspiederīgie EMT dalībvalstīs saskaras ar prasmju neatbilstību 

darba tirgū. Galvenā uzmanība pievērsta darba migrantiem, kā arī 

tiem, kas ierodas ģimenes atkalapvienošanās ceļā, starptautiskās 

aizsardzības saņēmējiem un pagaidu aizsardzības saņēmējiem.

Balstoties uz 25 EMT nacionālo kontaktpunktu sniegto informāciju un izmantojot OECD salīdzinošo analīzi prasmju neatbilstības 

mērīšanai, šajā pētījumā ir izcelti galvenie šķēršļi, piemēram, ierobežota valodu prasme, grūtības kvalifikāciju atzīšanā un 

diskriminācija. Tajā arī parādīts, kā valstis reaģē, izmantojot valsts, vietējos un darba devēju vadītus pasākumus, lai uzlabotu prasmju 

atzīšanu, valodas atbalstu un piekļuvi piemērotākam darbam. Lasīt plašāk.

Ceturkšņa ziņojums 2026. gada aprīlis – jūnijs

EMT ceturkšņa ziņojums sniedz jaunāko informāciju par 
notikumiem ES un valstu līmenī saistībā ar migrāciju un 

patvērumu. Lasīt plašāk.

Publicēts ad-hoc jautājuma apkopojums par valstu praksi saistībā ar naturalizācijas pieteikumu skaita 
ierobežojumiem
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Šajā ad-hoc aptaujā tiek izvērtēts, vai EMT dalībvalstis un 

novērotājvalstis piemēro mehānismus, kas regulē vai ierobežo to 

pilsonības vai naturalizācijas pieteikumu skaitu, kurus noteiktā 

laika posmā var iesniegt vai izskatīt. Tajā tiek aplūkotas arī 

iespējamās turpmākās izmaiņas, kā arī jebkādas juridiskas vai 

praktiskas bažas par atbilstību Eiropas Konvencijai par pilsonību. 

Lasīt plašāk.

Ad-hoc jautājumi ir Eiropas migrācijas tīkla instruments, kas ļauj valstu kontaktpunktiem un Eiropas Komisijai īsā laikā apkopot 

salīdzināmu informāciju no dalībvalstīm un novērotājvalstīm par konkrētiem ar migrāciju un patvērumu saistītiem jautājumiem. Valstu 

kontaktpunktu sniegtās atbildes tiek apkopotas visaptverošā pārskatā, kas ir pieejams lejupielādei Eiropas Komisijas tīmekļa vietnē. 

Lietotāji var filtrēt AHQ pēc tēmas vai gada. Atvērt sagatavotos pārskatus.

Eiropas lietu un starptautiskās sadarbības nodaļa                             .

e-pasts: eiropa@pmlp.gov.lv

Eiropas migrācijas tīkla Latvijas kontaktpunkts 

www.emn.lv

e-pasts: emn@pmlp.gov.lv

Eiropas migrācijas tīklu līdzfinansē Eiropas Savienības Migrācijas, patvēruma un integrācijas fonds. Informācija atspoguļo vienīgi autora uzskatus, un Eiropas Komisijai 
nevar uzlikt atbildību par tajā ietvertās informācijas jebkuru iespējamo izlietojumu.
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